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Édi tée par la Communauté de Communes de la Val lée de Kaysersberg

L’intercommunalité est née de 
la volonté des élus d’alors, qui étaient 
convaincus qu’en se regroupant au sein d’une 
structure commune de concertation et de réalisation ils 
pourraient porter des projets ambitieux pour l’ensemble 
de la vallée et permettre ainsi son développement.
Jamais remis en question, ce regroupement ne fut 
cependant pas toujours évident à faire vivre. Il a fallu 
rapprocher deux cultures, celle du vignoble et celle 
de la montagne, dépasser les intérêts particuliers de 
chaque commune, convaincre qu’en partageant, 
l’on ne s’affaiblissait pas mais qu’au contraire, on se 
renforçait mutuellement !
Durant ces 40 années, le SIVOM puis la Commu-
nauté de Communes ont réalisé de nombreux projets, 
matériels et immatériels. Citons notamment : construc-
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Notre intercommunalité vient de 
souffler ses quarantes bougies… S’il 
n’y avait qu’une valeur à retenir de 
ces quarante années écoulées, c’est 
sans aucun doute la solidarité. 
Solidarité entre collectivités : com-
munes, département, région, État… 
Solidarité entre hommes et fem-
mes de cette vallée : élus, habitants.
La CCVK a donc choisi de célé-
brer cet anniversaire en témoignant 
concrètement de la solidarité qui 
nous unis au sein de la vallée et 
plus largement aux populations plus 
éloignées de nous en remettant deux 
subventions, l’une aux Restos du 
cœur d’Orbey et l’autre à l’asso-
ciation Les enfants himalayens de 
Khoria.
Je remercie l’ensemble des acteurs 
de l’intercommunalité qui se sont 
succédés au cours de ces quarante 
années, maires, conseillers muni-
cipaux, délégués communautaires 
mais également directeurs géné-
raux et techniciens communaux et 
intercommunaux. Véritables che-
villes ouvrières du développement 
de notre territoire, ils ont tracé et 
tracent encore la voie vers un ave-
nir que je souhaite « durable ».

Très cordialement,
Roger Bleu, Président

Tourisme

LAC BLANC : DES SENSATIONS 100 % FREERIDE
Après une première tranche consacrée essentiellement au développement des activités 
hivernales, les premières réalisations du volet estival sont en cours de réalisation.

tion des deux collèges et des COSEC at-
tenants ; de la piscine « Plein soleil » puis de 

l’Espace nautique Arc en ciel (reconstruction) ; mise 
en œuvre de la collecte des ordures ménagères  ; 
construction du Cellier des Montagne et de l’atelier 
de découpe viande à Hachimette ; construction puis 
restructuration du Golf Public d’Ammerschwihr-Trois 
Épis, mise en œuvre d’une politique en faveur de la 
petite enfance (reprise de la crèche de Kaysersberg 
et construction de celles d’Hachimette, Sigolsheim 
et Orbey) ; construction de la station d’épuration 
d’Hachimette ; développement de la station du Lac 
Blanc… Forte de son expérience et de ses réalisations 
passées, la CCVK souhaite, aujourd’hui plus que ja-
mais, poursuivre son action au service du territoire, de 
ses communes,de ses habitants et de ses entreprises.

La première d’entre elles – et non des moindres – est 
l’aménagement d’un bike-park consacré à la 
pratique du VTT sous toutes ses formes.
Le bike-park du Lac Blanc, premier du massif vos-
gien, propose deux pistes de freeride, deux pistes de 
descente sportive, une piste de descente familiale, un 
four cross ou 4X1 zone slope-style/dirt/trial.
Le bike-park du Lac Blanc est ouvert à tous, débutants 
ou pratiquants passionnés. Nature, loisir et plaisir 
sont les maîtres mots de cet espace à découvrir sans 
tarder.

Télésiège ouvert tous les week-ends du 16 juin 
au 16 septembre de 10h à 18h. Plus de rensei-
gnements sur www.lacblanc-bikepark.com ou à 
l’Office de Tourisme de la Vallée de Kaysersberg : 
03 89 71 30 11

• �40 ans d’intercommunalité 
en vallée de Kaysersberg

• �Tourisme : 
un Bike Park au Lac Blanc

• �Développement local : 
le projet de territoire

• �Aménagement du territoire : 
vers un SCOT

• �Tourisme : le Golf Public 
d’Ammerschwihr - Trois Epis

• �Service aux habitants : 
collecte des déchets ménagers

• �Économie : démarrage de l’OCM
• �Social : 

un accueil de jour Alzheimer
• �Loisirs : les horaires d’été de 

l’Espace nautique Arc en ciel

Vie communautaire

 	 40 ANS D’INTERCOMMUNALITÉ EN VALLÉE 
						      DE KAYSERSBERG

30 AVRIL 1967 – 30 AVRIL 2007
De la création du SIVOM de 
la vallée de la Weiss jus-
qu’à aujourd’hui, 40 années 
de partage des compéten-
ces ont renforcé la solidarité 
des communes de la vallée de 
Kaysersberg.



Développement local

DU PROJET POLITIQUE AUX RÉALISATIONS CONCRÈTES
La Communauté de Communes de la 
Vallée de Kaysersberg a validé, fin 2006,  
la charte de développement 2007-2012

Ce programme, construit 
comme un véritable projet de 
territoire, est centré autour de 
l’ambition politique commune 
de «Faire de la vallée de Kay-
sersberg, un pôle économi-
que, résidentiel et touristique 
de référence en développe-
ment durable».

UNE DIVERSITÉ D’OBJECTIFS POUR UN MÊME 
ENGAGEMENT VERS UN DÉVELOPPEMENT 
DURABLE
Imaginons une entreprise performante, non 
polluante, innovante, installée au cœur de la 
vallée mais dont le personnel ne disposerait 
d’aucune solution d’accueil pour ses enfants. 
Imaginons un agriculteur produisant un lait 
d’une qualité irréprochable dans un cadre 
préservé qui, faute de trouver des débouchés 
locaux, serait obligé d’aller vendre au loin 
l’intégralité de sa production, générant ainsi 
pollution et surcoût commercial.

Les exemples de situations paradoxales ayant 
conduit, dans le passé, au déséquilibre 
homme / ressource / environnement ne man-
quent, hélas, pas.

L’enjeu et le défi relevé par la charte de 
développement 2007-2012 au travers de la 
diversité de ses objectifs tant sociaux qu’éco-
nomiques et environnementaux est d’engager 
tous les acteurs de la vallée vers un dévelop-
pement harmonieux, équilibré, qui profite à 
tous sans pénaliser les générations futures.

Fruit d’une large concertation des élus mais 
aussi des acteurs locaux, chefs d’entreprises, 
responsables associatifs, techniciens spéciali-
sés, habitants… le projet de territoire de la 
vallée de Kaysersberg est aujourd’hui en cours 
de mise en œuvre.

DES RÉALISATIONS CONCRÈTES ET IMMÉDIATES
Les premières actions ont déjà été engagées 
par la Communauté de Communes de la Val-
lée de Kaysersberg, les communes membres 
et les différents porteurs de projets locaux.
En voici quelques exemples emblématiques :

• Maîtrise d’ouvrage CCVK. Le lancement 
de l’Opération Collective de Modernisa-
tion de l’Artisanat et du Commerce (OCM) 
pour soutenir la modernisation des entrepri-
ses locales afin de renforcer leur attractivité, 
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Les travaux de rénovation du Golf 
Public d’Ammerschwihr - Trois Epis 
sont achevés.

L’important chantier engagé par la CCVK a 
permis de remettre à neuf les dispositifs d’ar-
rosage et de drainage de l’équipement ainsi 
que d’étendre le nombre de chemins accessi-
bles aux voiturettes. 
Ces travaux permettront au Golf Public d’Am-
merschwihr - Trois Epis de faire face à la 
concurrence des autres golfs alsaciens en 
améliorant la qualité du parcours et en le ren-
dant plus accessible tant en durée de fréquen-
tation qu’en diversité de publics.

Tourisme

GOLF : UN PARCOURS DE TOUTE FRAÎCHEUR
L’ampleur des travaux réalisés a obligé la 
CCVK à liquider de manière anticipée la 
Délégation de Service Public en cours depuis 
1999 et à engager une procédure de mise en 
concurrence de l’exploitation du Golf.

À l’issue de cette procédure, le choix de la 
CCVK s’est porté sur la CEGIP, société qui 
exploite le Golf Public d’Ammerschwihr - Trois 
Epis depuis sa création.

À compter du 1er mai 2007, la CEGIP versera 
durant quinze ans une redevance annuelle qui 
couvre les annuités de l’emprunt réalisé par la 
CCVK pour financer ces travaux.

favoriser le développement de 
leur activité et maintenir, voire 
créer, des emplois locaux. L’OCM  
comprend également un volet « envi-
ronnemental » pour inciter les porteurs 
de projet à intégrer cette dimension 
dans leurs aménagements.

• Maîtrise d’ouvrage associative. La moder-
nisation de l’atelier de pressage de fruits à 
Lapoutroie entreprise par « l’Association de 
l’atelier de jus de pomme » contribue à la pro-
motion des ressources fruitières de la vallée et 
ainsi à la préservation de nos paysages et des 
vergers qui les composent.

• Maîtrise d’ouvrage CCVK. La préparation 
d’un nouveau site internet pour la Communauté 
de Communes de la Vallée de Kaysers-berg. 
Cet outil d’information et d’échanges permettra 
de renforcer le lien entre la collectivité et ses 
usagers tout en développant des services qui, 
progressivement, éviteront des déplacements 
inutiles et feront gagner du temps à tous. 

• Maîtrise d’ouvrage Ville de Kaysersberg. 
La renaturation du vallon du Rehbach permet 
de réparer les erreurs du passé. Ce site a en 
effet été dégradé par des dépôts sauvages 
de remblais et autres matériaux de démolition. 
En lui rendant sa naturalité originelle, la ville 
contribue à la qualité de nos paysages.

Ces premiers projets ne sont que le début 
d’une démarche de longue haleine. Ils per-
mettent cependant d’affirmer avec conviction 
la véritable nature de l’intercommunalité, qui 
est d’agir ENSEMBLE.

Pour partager et 
connaître dès maintenant 
l’ensemble de ces projets, 
l’intégralité de la charte 
de développement est 
consultable sur 
www.cc-kayserberg.fr

Aménagement du territoire 

UN OUTIL DE 
PLANIFICATION QUI 
ORGANISE L’AVENIR 
DU TERRITOIRE
Le Syndicat Mixte Montagne, Vignoble et 
Ried, composé des communautés de com-
munes de la Vallée de Kaysersberg, du Pays 
de Ribeauvillé et de la commune de Nieder
morschwihr, a décidé de réviser le schéma 
directeur (SDAU) actuel et d’engager l’élabo-
ration d’un SCOT à l’échelle des vingt-sept 
communes de son territoire.

Le SCOT (Schéma de Cohérence Territoriale) 
est un outil de planification. Il permet de pen-
ser l’avenir d’un territoire sous tous ses aspects  
(urbanisme, agriculture, déplacements, habitat, 
environnement, développement économi-
que, équipements touristiques, etc.), et vise à  
assurer de façon cohérente son développe-
ment. Les autres documents d’urbanisme ou 
de planification doivent être compatibles 
avec le SCOT.

Ce travail, confié à des bureaux d’études 
spécialisés, associera de nombreux acteurs 
autour des élus locaux : État, région, dépar-
tement, chambres consulaires, représenta	
nts de la profession agricole, intercommunali-
tés limitrophes, etc. 
Une large concertation avec les habitants, 
associations et autres personnes concernées 
est également prévue tout au long de la pro-
cédure par le biais d’expositions, de réunions 
et d’enquêtes publiques.

Si l’enjeu du SCOT est d’assurer aux territoires 
de la Vallée de Kaysersberg et du Pays 
de Ribeauvillé un développement durable,  
cohérent et équilibré, c’est aussi une démar-
che de longue haleine puisque son appro
bation finale est prévue courant 2010.

@*Connectez-vous !
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La charte 2007-2012 un développement 
harmonieux, équilibré, qui profite à tous sans 
pénaliser les générations futures

Vallée de

Kaysersberg
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Service aux habitants

COLLECTE DES DÉCHETS MÉNAGERS : 
POUR LE MEILLEUR SERVICE AU MEILLEUR COÛT
Soucieuse de rendre le service le 
plus adapté aux besoins réels de 
l’ensemble des usagers du service 
de collecte des déchets ménagers 
et d’en contenir les coûts, la com-
munauté de communes a engagé 
depuis quelques mois une étude 
lui permettant de mieux connaître 
l’utilisation du service par les ha-
bitants.
Parmi d’autres éléments d’étude, 
notre stagiaire, Mélanie Lesiour, 
a circulé dans les communes plu-
sieurs semaines durant (avant le 
passage du camion de ramassa-
ge) pour évaluer le taux de rem-
plissage des poubelles.
Les conclusions de cette étu-
de et l’ensemble des obser
vations, avis et commentaires 
que nous vous invitons à nous 
adresser permettront d’évaluer 
la faisabilité d’un passage de 
deux collectes hebdomadaires à 
une seule dans les communes de 
Kaysersberg, Orbey village, Laba-
roche et Ammerschwihr.

Passage de deux tournées à une 
seule tournée  ? Votre avis nous 
intéresse ! 
Afin de faire évoluer le service 
tout en maintenant son efficacité 

Social

ACCUEIL DE JOUR 
ALZHEIMER

La résidence hospitalière de 
la Weiss à Ammerschwihr a 
ouvert, depuis le mois d’avril, un 
accueil de jour d’une capacité 
de 10 places.
La structure est ouverte du lundi 
au vendredi de 9h à 17h et 
propose une prise en charge des 
malades atteints de la maladie 
d’Alzheimer ou de troubles appa-
rentés dans un cadre convivial et 
sécurisant. Sa finalité est de 
faciliter et prolonger le maintien 
à domicile tout en soulageant 
les aidants.
Tarif : 17e/jour
Contact : 03 89 78 24 91 
ou beyer.ammerschwihr@ 
ch-rouffach.fr

Retrouvez dans cette lettre 
Trier Info n°8 juin 2007

Vous souhaitez développer, dyna-
miser votre activité, rénover, mo-
derniser votre local ? Vous avez un 
projet d’investissement ?
Demandez un dossier de subven-
tion pour bénéficier de l’OCM 
(Opération Collective de Moder-
nisation de l’Artisanat, du Com-
merce et des Services de la Vallée 
de Kaysersberg).

Renseignez-vous au
03 89 78 21 55
ou par mail
valleekb@cc-kaysersberg.fr

Économie
ARTISANS, COMMERÇANTS, 
PRESTATAIRES DE SERVICE : 
LA CCVK SOUTIENT VOTRE 
DÉVELOPPEMENT

RESTEZ CONNECTÉ
Vous recherchez une information,  
des horaires, des formulaires 
en téléchargement concernant 
les services de la CCVK…

Rendez-vous 24h/24h 
sur notre page internet 
www.cc-kaysersberg.fr
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actuelle, contactez le Service Dé-
chets et faites - nous part de vos  
interrogations, de votre expérience 
et de vos suggestions.

Par téléphone
au 03 89 78 11 45 
ou par mail :
service.dechets@cc-kaysersberg.fr

Loisirs
DÉTENTE, BAIGNADE ET
BONNE HUMEUR, C’EST L’ÉTÉ
À L’ESPACE NAUTIQUE

LES HORAIRES D’ÉTÉ (DU 13 JUIN AU 2 SEPTEMBRE)
• �Lundi, mercredi, jeudi, 
   Samedi et jours fériés	 :	 10h à 19h
• �Mardi, vendredi	 :	 10h à 21h
•� �Dimanche	 :	   9h à 19h

Navette gratuite pour les jeunes de la vallée (6/18 ans)
les jeudis 5 et 12 juillet et 9 et 23 août 2007
Horaires de ramassage disponibles 
au 03 89 78 21 55 
ou valleekb@cc-kaysersberg.fr

Espace nautique Arc en ciel
Tél. : 03 89 78 26 27
espace.nautique@cc-kaysersberg.fr
www.kaysersberg.com/espace-nautique


